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Urbroj: 100-12-25/17 2025-1

NATJECAJ ZA ZAPOSLJAVANJE
OPERATER ANPR SUSTAVA

RADNO MIJESTO: Operater ANPR sustava

MIJESTO RADA: Opatija, Primorsko-goranska Zupanija

BROJ TRAZENIH RADNIKA: 1

VRSTA ZAPOSLENJA: Na neodredeno vrijeme, upraznjeni poslovi
RADNO VRUEME: Puno radno vrijeme

NACIN RADA: smjena ujutro, smjena popodne, rad vikendom i praznikom, no¢ni rad
SMJESTAJ: Nema smjestaja

NAKNADA ZA PRUIJEVOZ: Cijela naknada

NATJECAJ VRUEDI OD: 22.12.2025.

NATJECAJ VRUEDI DO: 28. 12.2025.

UVIJETI NA RADNOM MIJESTU: Terenski rad

POSLOPRIMAC

RAZINA OBRAZOVANIJA: Srednja Skola (3 ili 4 godine) / Visa ili prvostupanjska
RADNO ISKUSTVO: Nije vazno
VOZzACKI ISPIT: B kategorija

OPIS POSLA:

Vodi brigu o kontroli i analitici ANPR sustava. Sprjecava greske u procesu izdavanja DPK. Upravlja svim
vozilima ANPR sustava (motocikl i automobil). Vodi brigu o odrzavanju ANPR sustava i vozila koja
koriste ANPR sustav. Koordinira podatke iz ANPR sustava sa ostalim sustavima. Vodi brigu o
prijenosnim racunalima i pratecoj opremi u kontroli parkiranja. Vodi brigu o skladiStu i stanju na
zalihama organizacijske jedinice parkiranja. Po potrebi obavlja inicijalnu pripremu prijenosnih racunala
mobilnih uredaja i printera za terenski rad, puni baterije, obavlja inicijalizaciju prijenosnih racunala,
mobilnih uredaja programima i podacima prije inicijalnog izdavanja kontrolorima naplate na
parkiralistima. Po potrebi obavlja prijenos podataka s prijenosnih racunala na centralno racunalo.

Po potrebi izdaje na pocetku smjene i preuzima na kraju smjene prijenosna racunala od kontrolora
naplate na parkiralistima. Suraduje u pripremi informatickih podloga za nove projekte tvrtke,
sufinancirane od strane ministarstava i fondova. Suraduje s Organizatorom AOP u vodenju poslovno
informacijskog sustava, odrzavanju i unapredenju informatickih sustava. Podrska Organizatoru AOP-a
u nadzoru stanja informaticke opreme i potrosnog informatickog materijala. Suraduje s Organizatorom
AOP u kreiranju baza podataka, kontroli obrade i azuriranju podataka te azuriranju softvera koje tvrtka
koristi. Priprema i redovito aZurira GIS podlogu parkiralista. Ostali poslovi po nalogu voditelja
parkiralista.
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NAPOMENE:
1) Trazi se kreativnost, samostalnost i efikasnost u radu.

2) Prednost pri zaposljavanju hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata: https://gov.hr/hr/prednost-pri-

zaposljavanju/916

3) Prednost prilikom zaposljavanja, pod istim uvjetima, imaju osobe s invaliditetom prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, koje svoje pravo moraju dokazati
odgovaraju¢om dokumentacijom,

4) Prijavom na natjecaj, pristupnici su izri¢ito suglasni da OPATIJA 21 d.o.0. kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno
propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

5) OPATIJA 21 d.o.0. zadrZzava pravo da ne odabere ni jednog kandidata koji se javi na natjeca;j.

6) OPATIJA 21 d.o.0. zadrzava pravo ponistenja natjecaja.

POSLODAVAC

POSLODAVAC: OPATIJA 21 d.o.0., Stubiste Lipovica 3, 51410 Opatija
KONTAKT E-mailom: uprava@opatija2l.hr
ODABIR KANDIDATA: Osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIJE: Natjecaj se objavljuje na mreZnoj stranici trgovackog drustva OPATIJA 21 d.o.o.
(https://www.opatija21.hr/)

Na natjecaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u tekstu ovog
natjecaja, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Prijave se vrSe neposrednom predajom ili elektronickom poStom na adresu uprava@opatija2l.hr s
naznakom , Natjecaj za radno mjesto Operater ANPR sustava.”

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni dostaviti:

= zamolbu

= Zivotopis

= dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika skolske svjedodzbe)

= preslika vozacke dozvole

= dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

U Opatiji, 19. 12. 2025. UPRAVA

Igor Stok, ¢lan Uprave
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